Alytaus Jotvingiy gimnazijos
darbuotojy darbo apmokéjimo
sistemos priedas Nr. 1

MOKYTOJU PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI IR DARBO
KRUVIO SANDARA

I. SKYRIUS BENDROJI DALIS

1. Alytaus Jotvingiy gimnazijos (toliau — Gimnazija) darbo apmokéjimo sistemos priedas
(toliau — priedas) Mokytojy pareiginé€s algos pastoviosios dalies koeficientai ir darbo kriivio sandara
parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy ijstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo jstatymo 2018 m. birzelio 29 d. Nr. XIII-1395 redakcija (toliau — DAI). Igyvendinant
Jstatymg, gimnazijoje taikomos visos jstatymo nuostatos.

2. Mokytojy pareiginés algos pastovioji dalis (pastoviosios dalies koeficientas) nustatoma
pagal DA] 5 prieda, atsizvelgiant j:

2.1. pedagoginio darbo staza;
2.2. kvalifikacing kategorija;
2.3. veiklos sudétinguma.

2.4. pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas nustatomas, atsizvelgiant j turimas léSas.

3. Mokytojy, atsizvelgiant ; mokytojy iSsilavinima ir jy turimy kompetencijy, reikalingy
profesinei veiklai, visumg, nustatomos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka. Mokytojams,
igijusiems vidurinj iSsilavinima, mokytojams, baigusiems profesinio mokymo programa, jgijusiems
vidurinj iSsilavinimg ir kvalifikacija, gali buti suteikiamos atitinkamai mokytojo, vyresniojo mokytojo
kvalifikacinés kategorijos. Mokytojams, igijusiems aukstaji (auksStesnjji, igyta iki 2009 mety, ar
specialyji vidurinj, igyta iki 1995 mety) iSsilavinimg, gali biiti suteikiamos atitinkamai mokytojo,
vyresniojo mokytojo, mokytojo metodininko, mokytojo eksperto kvalifikacinés kategorijos.
Mokytojams, igijusiems aukstaji (aukstesniji, igyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj, igyta iki 1995
mety) iSsilavinimg ir pedagogo kvalifikacijg, 1§ karto suteikiama mokytojo ar pagalbos mokiniui
specialisto kvalifikaciné kategorija.

4.  Mokytojy pareiginés algos kintamoji dalis nenustatoma.

5. Mokytojy, dirban¢iy pagal bendrojo ugdymo ir neformaliojo Svietimo programas, darbo
laikas per savait¢ yra 36 valandos (kontaktinés ir nekontaktinés). Vadovaujantis Lietuvos Respublikos
darbo kodekso, Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos istatymo nuostatomis, darbo laikas
(valanda) normuojamas astronominémis valandomis. ,,Kontaktin¢*, ,nekontaktiné¢* valanda pagal
etatinj mokytojy darbo apmokejima, kurj reglamentuoja Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy
istaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymas, nesiskiria nuo bendrgja prasme vartojamos
,valandos* reik§més. Mokytojo, kaip ir kity darbuotojy, darbo valandos trukmé yra 60 minuciy.

IT SKYRIUS
MOKYTOJU, DIRBANCIU PAGAL BENDROJO UGDYMO IR NEFORMALIOJO
SVIETIMO PROGRAMAS, PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES
KOEFICIENTAI IR DARBO KRUVIO SANDARA

6.  Mokytojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai nustatomi vadovaujantis DAJ 5
priedu.

7. Mokytojo darbo kriivio sandarg nustato jstaigos vadovas, laikydamasis DA] 5 priedo 7
punkto nuostaty, Mokytojy, dirban¢iy pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo
Svietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas), darbo kriivio
sandaros nustatymo tvarkos apraSo (toliau — Apraso), istaigos darbo apmokéjimo sistemos, suderintos
su jstaigos darbo taryba, ir nevirSydamas jstaigai skirty asignavimy ugdymo reikméms.



8.  Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo mokytojams
(Punkto pakeitimai: Nr. XIII-1838, 2018-12-20, paskelbta TAR 2018-12-28, i. k. 2018-21865):

8.1.  didinami 1-15 procenty (papunkcio pirmosios pastraipos redakcija nuo 2019-09-02):

8.1.1. kuriy klas¢je (grupéje) ugdomi 2 ir daugiau mokiniy, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turinciy
vidutinius specialiuosius ugdymosi poreikius, ir (arba) 1 ir daugiau mokiniy, dél jgimty ar igyty
sutrikimy turin¢iy dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

8.1.2. mokantiems mokinj, kuriam dél ligos ar patologinés buklés skirtas nuolatinis mokymas
namuose;

8.1.3. mokantiems vieng ir daugiau uZzsienieCiy ar Lietuvos Respublikos pilieciy, atvykusiy
gyventi | Lietuvos Respublika, nemokanciy valstybinés kalbos, dvejus metus nuo mokinio mokymosi
pradzios Lietuvos Respublikoje pagal bendrojo ugdymo programas;

8.1.4.konkretus procento dydis nustatomas ir taikomas, jvertinus mokiniy, iSvardinty 8.1.1 -
8.1.3. punktuose, skaiCiy ir gauty 1esy kiekj;

8.2. jei pakanka lésy, gali buti didinami iki 20 proc. diferencijuotai:

8.2.1. dirbantiems III-IV gimnazijos klasése ir déstantiems privalomuosius dalykus (be moduliy)
iSpléstiniu (A) kursu.

0. Kontaktiniy valandy skaicius mokytojo, dirbanc¢io pagal bendrojo ugdymo programas,
pareigybei per mokslo metus nustatomas pagal ugdymo (mokymo) planuose numatytas valandas,
laikantis $iy nuostaty:

9.1. nevirSijant DA] 5 priedo 8 punkte mokytojui, dirbanciam pagal bendrojo ugdymo
programas, nustatyto maksimalaus kontaktiniy valandy privalomiems dalykams pagal bendruosius
ugdymo planus skaiciaus; mokytojui, dirban¢iam pagal bendrojo ugdymo programas, per savaite
skiriama 24 kontaktinés valandos privalomiems dalykams pagal bendruosius ugdymo planus, kuriuos
tvirtina Svietimo ir mokslo ministras, mokyti. [Simtinais atvejais, kai mokomojo dalyky pamoky skaicius
per savait¢ yra 5 val., mokytojas vykdo neformaliojo Svietimo programg ir pan., netikslinga priimti j
darbg kito mokytojo, gali buti skiriamos daugiau kaip 24 kontaktinés savaitinés valandos privalomy
dalyky mokymui, kitai ugdomajai veiklai;

9.2. nevirsijant DA] 5 priedo 81 punkte mokytojui, kurio pedagoginis darbo stazas iki 2 mety,
dirbaniam pagal bendrojo ugdymo programas, taip pat mokytojui, dirbanc¢iam pagal profesinio
mokymo ir neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas), nustatyto maksimalaus kontaktiniy valandy skaiciaus;

9.3.  Mokytojo, dirban¢io pagal bendrojo ugdymo programas, kontaktiniy valandy, valandy
funkcijoms, susijusioms su kontaktinémis valandomis, vykdyti ir valandy funkcijoms, susijusioms su
veikla mokyklos bendruomenei, vykdyti proporcija ir kiekis per mokslo metus:

Pareigybé Kontaktinés Nekontaktinés valandos I$ viso
valandos valandos funkcijoms, valandos funkcijoms,
susijusioms su susijusioms su veikla
kontaktinémis mokyklos
valandomis, vykdyti bendruomenei,
vykdyti
. .. nuo 60 iki 100 proc. iki 40 proc.
Molkytoj as (p.ec.lagogmls 504-756 kontaktiniy valandy visy valandy
darbo stazas iki 2 mety) o o
skaiciaus skaiciaus
Mokytojas
i j o o 1512
Vyresn}{s1s moky‘FOJ.as nuo 30 iki 50 proc. iki 50 proc.
Mokytojas metodininkas L .
. 504-1 008 kontaktiniy valandy visy valandy
Mokytojas ekspertas el rr
.. N skaiciaus skaiciaus
(pedagoginis darbo stazas
nuo daugiau kaip 2 mety)

10.Valandy, skiriamy ugdomajai veiklai planuoti, pasiruo$ti pamokoms, mokiniy mokymosi
pasiekimams vertinti, skai¢ius mokytojui per mokslo metus nustatomas pagal Apraso 1 priede nurodyta




valandy skaiciy (procentais nuo kontaktiniy valandy), atsizvelgiant i jgyvendinamg programg, ugdymo
ar mokymo sritj, dalyka ir | mokiniy skai¢iy klasé€je (grupéje):

Mokytojams, kuriy darbo stazas | Mokytojams, kuriy darbo stazas 2 ir daugiau mety
Programa, ugdymo, iki 2 mety
mokymo sritis, dalykas mokiniy skaicius klas¢je (grupéje) mokiniy skaiCius klaséje (grupéje)
ne 12-20 21 ir ne 12-20 21 ir daugiau
dauglau daugiau dauglau

kaip kaip

11* 11*
1. Bendrojo ugdymo X
programy dalykai:
1.2. Pagrindinis ir vidurinis X
ugdymas:
1.2.1. Dorinis ugdymas 62 64 66 42 44 46
(tikyba, etika)
1.2.2. Lietuviy kalba ir
literatiira, gimtoji kalba 74 78 80 54 58 60
1.2.3. Uzsienio kalba 67 70 73 47 50 53
1.2.4. Matematika 70 73 75 50 53 55
1.2.5. Informacinés 65 68 70 45 48 50
technologijos
1.2.6. Gamtamokslinis 65 68 70 45 48 50
ugdymas
1.2.7. Socialinis ugdymas 65 68 70 45 48 50
1.2.8. Menai, technologijos,
kuno kultdra, kiti 60 62 64 40 42 44
dalykai
2. Neformaliojo §vietimo
programos 55 60 64 40 42 44

*Iskaitant atvejus, kai ugdymas vykdomas pavienio mokymosi forma arba kai mokiniai ugdomi individualiai pagal
neformaliojo $vietimo (i§skyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo) programas.

Pastabos:

*Nevirsijant mokyklai skirty asignavimy ugdymo reikméms ir suderinus su jstaigos darbo taryba, jstaigos darbo apmokeéjimo
sistemoje gali biiti numatytas didesnis nei $iame priede nurodytas valandy, skiriamy ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti
pamokoms, mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti, skaiCius (procentais nuo kontaktiniy valandy).

*Mokytojui, mokanéiam dalyko modulio ar organizuojanéiam pamokas, skirtas mokinio ugdymo poreikiams tenkinti,
valandy, skirty ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti pamokoms ir mokiniy pasiekimams vertinti, skaicius nustatomas pagal
modulio dalyka arba dalyka, kurio ugdymui skiriamos valandos mokinio ugdymo poreikiams tenkinti.

11. Valandy, skiriamy vadovauti klasei (grupei), skai¢ius mokytojo pareigybei per mokslo
metus nustatomas pagal ApraSo 2 prieda, atsizvelgiant ;} mokiniy skaiciy klaséje (grup¢je):

Mokiniy skaicius klaséje (grupéje) ne daugiau kaip 12-20 21 ir daugiau
11
Valandy, skiriamy vadovauti klasei (grupei), skaicius 152 180 210
mokytojui per mokslo metus

Pastaba: nevirSijant mokyklai skirty asignavimy ugdymo reikméms ir suderinus su jstaigos darbo taryba ar profesine sajunga,
istaigos darbo apmokéjimo sistemoje gali biiti numatytas didesnis nei Siame priede nurodytas valandy, skiriamy vadovauti
klasei (grupet), skai¢ius mokytojui per mokslo metus.

12. Valandy, susijusiy su profesiniu tobul¢jimu ir veikla mokyklos bendruomenei, skaicius
mokytojo pareigybei per mokslo metus nustatomas, atsizvelgiant j:

12.1. minimaly valandy skai¢iy, nurodyta DAJ] 5 priedo 7 punkte, skiriamg kiekvienam
mokytojui privalomoms veikloms, nurodytoms Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamuose
Veikly, susijusiy su profesiniu tobuléjimu, aprase ir Veikly mokyklos bendruomenei aprase;



12.2. valandy, virSijan¢iy Apraso 7.1 papunktyje nurodyta valandy skaiCiy, nustatoma,
atsizvelgiant  veiklas, nurodytas Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamuose Veikly, susijusiy su
profesiniu tobul¢jimu, apraSe ir Veikly mokyklos bendruomenei aprase, kurios néra privalomos
kiekvienam mokytojui, taciau skiriamos mokytojams individualiai, laikantis $iy nuostaty:

12.2.1. nevirsijant maksimalaus valandy, susijusiy su profesiniu tobuléjimu ir veikla mokyklos
bendruomenei, skaiciaus, nurodyto DAJ 5 priedo 7 punkte;

12.2.2. nevirsijant DA] 5 priedo 7 punkte mokytojo pareigybei per mokslo metus nustatyto darbo
valandy skaiCiaus i§ viso, atsizvelgiant | mokytojui skirty kontaktiniy valandy, valandy ugdomajai
veiklai planuoti, pasiruosti pamokomas, mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti, vadovauti klasei
(grupei) ir ApraSo 7.1 papunktyje nurodyty valandy skaiciy.

Valandos profesiniam tobuléjimui ir veiklai mokyklos bendruomenei, kuri atitinka mokytojui suteiktos
kvalifikacinés kategorijos kompetencijas

1. Veiklos, kurias mokytojas privalo atlikti mokyklos bendruomenei: 102 val.
1.1. tévy (globéjy, rupintojy) informavimas, konsultavimas ir bendradarbiavimas su uz etatg
jais dél mokiniy ugdymo(si) ir mokymosi pazangos ir pasiekimuy;
1.2. bendradarbiavimas su mokyklos darbuotojais mokiniy ugdymo klausimais;
1.3. mokyklos administracijos inicijuotos veiklos, skirtos mokyklos veiklai planuoti,
organizuoti.
2. Privalomos veiklos, numatomos kiekvienam mokytojui, atsizvelgiant j ugdymo ar
mokymo programos specifika:

1. 2.1. bendradarbiavimas gimnazijos ir miesto dalyky metodinése grupése; 66 val.
2.2. mokyklos etapo jvairiy dalyky olimpiady ir konkursy organizavimas ir uz etatg
dalyvavimas;

2.3. pasiruos$imas sporto varzyboms ir dalyvavimas jose;

2.4. edukaciniy renginiy organizavimas, pasiruoSimas mokykloje, apimantis klasiy
grupes, kitoms mokykloms arba kitose mokyklose ir kita;

2.5. dalyvavimas bendruomenés renginiuose pagal ménesio veiklos plana;

2.6. kabineto prieziiira; vadovavimas mokomosioms dirbtuvéms, gamtos moksly,
informaciniy technologijy ir sporto kabinetams;

2.7. vadovavimas mokiniy tiriamyjy - krybiniy darby rengimui;

2.8. metinés pedagoginés veiklos savianalizés rengimas;

2.9. mokyklos renginiy ar tiksliniy edukaciniy veikly organizavimas ir dalyvavimas
jose;

2.10. brandos egzaminy, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimy, nacionaliniy
mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimy ir kity mokymosi pasiekimy patikrinimy
vykdymas;

2.11. profesinis tobuléjimas

Veiklos, kurios gali biiti sulygstamos su mokytoju individualiai

2. Vadovavimas metodinei grupei mokykloje/mieste ir dalyvavimas rengiant gimnazijos 1 42
strateginj plang, mety veiklos plang ir ugdymo planus.

3. PUPP rastu ir uzsienio kalby pasiekimy lygio testo vertinimas. 0,25-0,5 10,5-21

4. Lietuviy k. ir literattiros jskaity zodziu Il ir IV klasése vertinimas ir pagalba mokiniams. 0,5 21

5. Edukaciniy lietuviy kalbos vartojimo radijo laidy rengimas. 1 42

6. Metiniy gimnazijos renginiy organizavimas. 0,5-4 21-168

7. Projekto parai$kos rengimas ir teikimas institucijoms ar fondams, veiklos ar aplinkos 2-3 84 - 126
modernizavimo finansavimui gauti (miesto, nacionalinis, tarptautinis).

8. Projekty koordinavimas (nuo pradzios iki ataskaitos), dalyvavimas jo veikloje (miesto, 1-3 42-126
nacionalinis, tarptautinis).

. TAMO dienyno administravimas. 3 126
10. | Dalyvavimas darbo grupése ir komisijose: 0,5-1 21

vaiko gerovés komisija,
gimnazijos veiklos jsivertinimo,
gimnazijos taryba,

mokiniy priémimo komisija
darbo taryba (valandos skiriamos pagal jstatyme numatytas normas) 1,5 63

11. | Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais ir ugdomoji veikla uz mokyklos riby. 0,5-2 21-84

12. | Mentorysté pradedantiesiems mokytojams. 0,5 21




13. | Posédziy protokolavimas (mokytojy tarybos ir pedagoginiy posédziy, atestacinés 1,5 63
komisijos ir vaiko gerovés komisijos posédziy).
14. | Virtualios mokymo(si) aplinkos koordinavimas, mokytojy mokymai. 1 42
15. | Kiti darbai pagal direktoriaus jsakyma. 0,25-1 10,5-42
IV SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Mokytojo darbo kriivio sandara, jvertinus jstaigos poreikius bei finansines galimybes ir
siejant su mokytojy darbo kriivio sandaros nustatymo kriterijais, kiekvienais mokslo metais gali keistis.

14. Mokytojy, igyvendinanciy tg pacia programg, darbo kriivio sandara gali skirtis dél skirtingo
darbo kriuvio pasiskirstymo tarp darbo funkeijy, dél skirtingy kontaktinio ir nekontaktinio darbo
proporcijy, istaigos darbo apmokéjimo sistemoje sutarty kriterijy taikymo, mokytojo kompetencijy ir
kity aplinkybiy.




