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ALYTAUS JOTVINGIU GIMNAZIJOS
KLASES VADOVO PAREIGYBES APRASYMAS
I.  BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Alytaus Jotvingiy gimnazijos klasés vadovo pareigybés apraSymas reglamentuoja
klasés vadovo, dirban¢io gimnazijoje pagal darbo sutartj, darbing veikla.

2.  Klasés vadovu skiriamas asmuo, turintis aukstajj pedagoginj iSsilavinimg, gebéjimag
tinkamai bendrauti su auklétiniais ir teigiamai veikti vaiko asmenybés vystymasi.

3. Klasés vadova skiria ir atleidzia gimnazijos direktorius.

4.  Klasés vadovui nesant darbe dél pateisinamy priezasciy, jo pareigas gali atlikti asmuo,
paskirtas gimnazijos direktoriaus.

5. Klasés vadovui apmokama uz tarifikuotas valandas.

6.  Darbas su klase vykdomas pagal vadovo veiklos plang (Ugdymo turinio planavimo
tvarkos aprasas (dir. jsak. Nr.V1-84 2011-08-31)).

7. Klasés vadovas turi biti susipazings su darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés,
elektrosaugos, saugaus eismo, gamtosaugos reikalavimais, biiti iSklauses turizmo renginiy vadovo ir
pirmosios pagalbos teikimo kursus.

8. Klasés vadovas vadovaujasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Kkitais
norminiais teisés aktais, reglamentuojanciais ugdymga ir vaiky teises bei interesus, gimnazijos
nuostatais, gimnazijos vidaus tvarkos taisyklémis, kitais gimnazijos tvarka reglamentuojanciais
dokumentais, Siuo pareigybés apraSymu.

Il.  PAGRINDINIAI KLASES VADOVO VEIKLOS TIKSLAI

9. Telkti klasés bendruomeng, susidedancig 1§ mokiniy, jy tévy (jtéviy, globéjy,
riipintojy), mokytojy bei pagalbos mokiniui specialisty, dirbanc¢iy su klase, ir jai vadovauti.
10. Koordinuoti ir organizuoti vadovaujamos klasés veikla.

1. KLASES VADOVO TEISES

11.  Pasirinkti  konstruktyvius vadovavimo ir bendradarbiavimo budus klasés
bendruomenei ugdyti ir atsakyti uz darbe naudojamy metody pasirinkima, korektiska jy naudojima.

12.  Nuolat kelti savo kvalifikacija.

13.  Kreiptis pagalbos j pagalbos mokiniui specialistus ar administracija gimnazijoje ir uz
jos riby.

14.  Gauti moksling, metoding, informacing pagalbg i§ mokslo, Svietimo, socialiniy
istaigy.

15.  Prireikus kviesti auklétinio tévus (itévius, globéjus, riipintojus) atvykti i
mokyKkla.

16.  Suderinus su mokytoju ir kuruojanéiu pavaduotoju ugdymui lankytis vadovaujamos
klasés pamokose ir organizuojamoje neformaliojo ugdymo veikloje.

17.  Dalyvauti gimnazijos savivaldos institucijy, profesiniy sgjungy, asociacijy veikloje.

18.  Sidlyti mokyklos vadovui kreiptis | savivaldybés administracijos direktoriy dél
minimalios ar vidutinés prieZiiiros priemoneés vaikui skyrimo.

19. Teikti siilymus darbo grupéms, atsakingiems mokykloje asmenims dél mokyklos
ugdymo plano sudarymo, ugdymo proceso organizavimo gerinimo, pamoky kriivio skirstymo ir
kita.



20. Per mokslo metus, susidarius krizinei situacijai (praradus abipus] pasitikéjima),
atsisakyti vadovavimo klasei.
21.  Naudotis jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis teisémis ir atsakyti uz jy vir§ijima.

IV. KLASES VADOVO PAREIGOS

22. Ugdyti auklétiniy vertybines nuostatas, pilietiSkuma, patriotiSkumg, tautiSkuma ir
bendruomeniSkuma.

23. Sudaryti visiems auklétiniams vienodas galimybes ir saglygas ugdyti savo gebéjimus ir
talentus, skatinti dalyvauti gimnazijos savivaldoje, neformalios veiklos uzsiémimuose, klasés,
gimnazijos, bendruomenés renginiuose.

24. Organizuoti ir vesti mokiniy Bendryjy kompetencijy ir gyvenimo jgudziy ugdymo,
sveikos gyvensenos uzsiémimus, zalingy jpro¢iy prevencija, patyCiy prevencijg, ugdyma karjerai.

25.  Organizuoti klasés tévy susirinkimus, jtraukti tévus i klasés problemy sprendima,
ekskursijy, neformalios veiklos renginiy organizavima.

26. Dalyvauti visuose gimnazijos ir bendruomenés neformalios veiklos renginiuose,
kuriuose dalyvauja auklétiniai, padéti jiems pasirengti, renginiy metu atsakyti ui mokiniy
saugumag.

27. Atsakyti ui klasés kabineto ar kitos edukacinés erdvés (akty ir sporto salés,
skaityklos ir kt.) prieZiiirg darbo ir renginiy metu.

28. Supazindinti klasés mokinius ir jy tévus (itévius, globéjus, riipintojus) su mokinio
elgesio  taisyklémis ir  kitais gimnazijos veikla reglamentuojanfiais  dokumentais
(http://www.jotvingiai.alytus.Im.lt/), nuolat dométis, ar jy laikomasi.

29. Padéti spresti iSkylancias psichologines, bendravimo, mokymosi ir kitas problemas,
bendrauti su mokykloje dirbanciais Svietimo pagalbos specialistais ir Vaiko geroves komisija.

30. Padéti mokiniams reguliuoti mokymosi kriivj ir pasirinkimus III-1V gimnazijos
klasése, vadovaujantis Mokiniy atleidimo nuo kiino kulturos, muzikos, dailés pamoky tvarkos
aprasg (dir.jsak. Nr. V1- 79 2012-08-31), Individualiu ugdymo planu ir Dalyko programos, kurso
ar dalyko modulio keitimo I1-1V-tyjy gimnazijos klasiy tvarkos aprasu (dir.jsak.Nr. V1-84, 2011-
08-31) ( http://www.jotvingiai.alytus.Im.lt/index.php/veikla/veik-sr)

31. Pildyti elektroninj dienyng, tvarkyti mokiniy asmens bylas, kaupti klasés veiklos
aplankq.

32.  Analizuoti ir informuoti mokyklos administracijq bei tévus apie auklétiniy pamoky
lankomumgq, paZangumg, reikalauti atsiskaityti uZ praleistas pamokas, vadovaujantis Alytaus
Jotvingiy gimnazijos Mokiniy pamoky lankomumo prieZiiiros tvarkos aprasu (dir.jsak.nr.V1-84,
2011-08-31), Komunikavimo su mokiniy tévais (globéjais, ripintojais) ir jy informavimo tvarkos
aprasu (dir.jsak.Nr.VI-72 2009-08-31), Atsiskaitymo uz neisklausytq ir neatsiskaitytq mokomojo
dalyko programos turinj tvarkos aprasu (dir.jsak.Nr.VI1-4 2013-01-29).
(http://www.jotvingiai.alytus.Im.lt/index.php/veikla/veik-sr).

33.  Per savaitg¢ po pusmecio pabaigos rasStu informuoti tévus (globéjus), kurie neturi
galimybés naudotis elektroniniu dienynu, apie mokiniy mokymosi pasiekimus ir lankomumg.

34.  Per tris dienas paste registruotu pranesimu informuoti mokinio tévus apie mokslo
mety pabaigoje mokiniui paskirtus papildomus darbus ir atsiskaitymo uZ juos tvarkg.

35. Iki liepos 1 d. sutvarkyti elektroninj dienyna, iSspausdinti klasés pazangumo ir
pamoky lankomumo suvestines ir atsiskaityti klas¢ kuruojanciam direktoriaus pavaduotojui
ugdymui (jeigu mokiniui skiriami papildomi darbai, pakoreguota suvestiné pateikiama iki rugpjacio
31d)

IV. KLASES VADOVO ATSAKOMYBE

36. Klasés vadovas atsako uz pareigybés apraSymo reikalavimy, pareigybiniy funkcijy
kokybiska vykdyma ir atlikima.

37. Uz elgesj, neatitinkantj pedagoginés etikos normy, klasés vadovas gali biti
baudziamas administracinémis nuobaudomis arba paSalinamas i§ pareigy.
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